
งบประมาณ 
2560 2561 2562 2563 2564 (บาท)

ส่งเสริมสร้างการเรียนรู้ และปฏบิติั
ตามระเบยีบวินยั

จ านวนเร่ืองร้องเรียน
เกีย่วกบัการทุจริตของ
เจ้าหนา้ที่ที่มขี้อมลู

การใหค้วามรู้เกีย่วกบัวินยัข้าราชการ
 การปฏบิติัตามหลักธรรมาภบิาลและ
กฎหมายเกีย่วกบัการปฏบิติังานของ
ภาครัฐ

เร่ือง 0 0 0 0 0 22,000

งบประมาณ 
2560 2561 2562 2563 2564 (บาท)

1. การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏบิติังาน/การใหบ้ริการเพื่อลดการ
ใช้ดุลยพินจิของเจ้าหนา้ที่

ร้อยละ 85 85 85 85 85  -

2. การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ
จัดการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 
ประพฤติมชิอบของเจ้าหนา้ที่

ร้อยละ 85 85 85 85 85  -

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 พัฒนาความรว่มมอืกับทุกหน่วยงานในสังกัด เพ่ือตอ่ตา้นการทุจรติ

แบบฟอร์มแผนปฏบิัตกิารป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประพฤตมิชิอบและส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม  5  ปี (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 - 2564)
ของ  กรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม

ตามแนวทางยุทธศาสตร์ชาตวิ่าดว้ยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564)

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 ปลูกและปลุกจิตส านึกการตอ่ตา้นการทุจรติ และสรา้งวินัยแก่บุคลากร

มาตรการ ตวัชีว้ัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย

ร้อยละความเชือ่มัน่ของ
ผู้รับบริการที่มต่ีอการ
ปฏบิติังานใหบ้ริการของ
เจ้าหนา้ที่กรมควบคุมมลพิษ

ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการ
ท างานและระบบการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพโปร่งใส

มาตรการ ตวัชีว้ัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย



งบประมาณ 
2560 2561 2562 2563 2564 (บาท)

เสริมสร้างการด าเนนิงานที่มคุีณธรรม
และความโปร่งใส

ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนนิงาน

การวางระบบการปอ้งกนั
ผลประโยชนท์ับซ้อน

ร้อยละ 85 85 85 90 90 22,000

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 สรา้งคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน

มาตรการ ตวัชีว้ัด โครงการ/ กิจกรรม หน่วยนับ เป้าหมาย


