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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมควบคุมมลพิษ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
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แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมควบคุมมลพิษ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมควบคุมมลพิษ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นกรอบในการดําเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  

ให้คุณธรรมเป็นคุณค่าหลักนำการพัฒนา เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ เข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน และนำพลังบวกมาสร้างความร่วมมือแก้ปัญหาวิกฤตและเหตุการณ์พลิกผันต่าง ๆ ที่กำลังเผชิญในปัจจุบัน
และอาจเกิดขึ้นในอนาคต โดยน้อมนำหลัก ๓ มิติ 5 คุณธรรม ไปใช้ในการดำเนินชีวิต คือ หลัธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม ร่วมกับ             
๕ คุณธรรม “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” ซึ่งเป็นการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ ๑๐   
การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมเป็นหลัก ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ซึ่งต่อเนื่องจากแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ       
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๕) ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ โดยมีรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

 
แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สร้างพ้ืนที่
และสนับสนุน
กิจกรรม
ส่งเสริม
คุณธรรมหรือ
การทำความดี 

เจ้าหน้าที่กรม
ควบคุมมลพิษ   
ที่มีวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริต    
มีคุณธรรม    

และพฤติกรรม      
ในการทำความดี      

ร้อยละ 80  
 
  

โครงการ : การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม แก่เจ้าหน้าที่กรมควบคุมมลพิษ 
วัตถุประสงค์ : 1) เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังการเรียนรู้การปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยหลักธรรมทางศาสนา  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์  ๒) เพื่อเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริม
คุณธรรม/ความดี ตลอดจนการปรับเปลี่ยนวิธีคิด กรอบคิด หรือค่านิยมและพฤติกรรมของคนในองค์กร 
กิจกรรม : การอบรมให้
ความรู้เสริมสร้างวินัย
และส่งเสริมการเรียนรู้
การปฏิบัติงานในหน้าที่
ด้วยหลักธรรมทางศาสนา    
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

หลักสูตร 
(ระบบ

ออนไลน์) 

2                         6,900 สำนักงาน
เลขานุการกรม  
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แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  กิจกรรม : เผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์รณรงค์        
ด้านการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม หลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง       
วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต     
จิตอาสา กตัญญู 

ครั้ง 
(ช่องทาง
ออนไลน์) 

12             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : การจัดให้
ข้าราชการและพนักงาน
ราชการ บรรจุใหม่ รับรู้ 
รับทราบและยึดถือปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน 

ครั้ง 
(ระบบ

ออนไลน์) 

1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : การจัดทำแนว
ปฏิบัติ Do & Don’ts 

เรื่อง 1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : การจัดทำ
ข้อกำหนดจริยธรรม     
ตามระเบียบคณะกรรมการ
มาตรฐานทางจริยธรรม 

เรื่อง 1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 
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แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  กิจกรรม : การเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

ครั้ง 3             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : การปฏิญาณ
ตนเป็นข้าราชการที่ดี 

ครั้ง 
 

1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

  กิจกรรม : ประกาศ
เจตจำนงต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) และ
ส่งเสริมการเป็นองค์กร
คุณธรรมของเจ้าหน้าที่ 
กรมควบคุมมลพิษ 
 

เรื่อง 1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : การประเมิน
องค์กรคุณธรรม 
 
 
 
 
 
 

ครั้ง 1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 
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แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. ยกย่องเชิด
ชูเกียรติบุคคล
และองค์กร
ด้านการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 

เจ้าหน้าที่ 
ถูกร้องเรียน 
กรณีฝ่าฝืน

จริยธรรมและ
จรรยา

ข้าราชการ  
จำนวน        
0 เรื่อง 

โครงการ : การยกย่อง เชิดชูคนดี ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 
วัตถุประสงค์ : 1) เพ่ือยกย่องเชิดชู บุคคลผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 2) เพ่ือสร้างแบบอย่างที่ดีด้านคุณธรรม จริยธรรม 

กิจกรรม : การคัดเลือก
และยกย่องเชิดชูบุคคล
ดีเด่น ผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติงานประจำปี  
(ข้าราชการพลเรือนดีเด่น,
เพชรจรัสแสง, คนดีศรี 
คพ.) 

ครั้ง 1             ดำเนินกิจกรรม
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 
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แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถ ของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สร้างกลไก
เครือข่าย
คุณธรรมและ
ระบบสนับสนนุ
ต่าง ๆ เพื่อ
สร้างสังคม
คุณธรรมแห่ง
การให้ และ
ช่วยเหลือกันละ
กัน 

ระดับ     
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ของการ
ดำเนินงาน    
ไม่น้อยกว่า   
90 คะแนน 

  

โครงการ : เสริมสร้างจิตสาธารณะให้แก่บุคลากรในองค์กร 
วัตถุประสงค์ : 1) เพื่อส่งเสริมความร่วมมือการดำเนินงาน ด้านคุณธรรม จริยธรรม การทำงานเป็นทีม มุ่งผลสัมฤทธิ์  2) เพื่อสร้างจิตสำนึกในการทำความดี       
รู้จักการให้ การเสียสละ อุทิศตนแก่ราชการและส่วนรวม 
กิจกรรม : การแบ่งปัน
สิ่งของ/บริจาคทรัพย์   
เพ่ือการกุศล  

ครั้ง 1                         ดำเนินกิจกรรม   
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

กิจกรรม : การส่งเสริม
พระพุทธศาสนา สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีของไทย 

ครั้ง 12             ดำเนินกิจกรรม  
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 

 

  กิจกรรม : จิตอาสา      
ทำความดี ด้วยหัวใจ 

ครั้ง 4                         ดำเนินกิจกรรม  
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

  กิจกรรม : การประเมิน
ความพึงพอใจต่อการ
เสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรด้านการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม     
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ 

ครั้ง 1             ดำเนินกิจกรรม  
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม 
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แผนย่อยที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนและองค์กรเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 

แนวทาง ตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการปี 256๕ งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  ส่งเสริมให้เกิด
ระบบการ   
จัดการความรู้   
ที่เป็นระบวน-  
การเรียนรู้   
ตลอดชีวิต  
ภายในชุมชน  
หรือหน่วยงาน 

เจ้าหน้าที่กรม
ควบคุมมลพิษ  
ที่มีวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริต   
มีคุณธรรม   

และพฤติกรรม     
ในการทำ  
ความดี      

ร้อยละ 80  

โครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม บนฐานชีวิตวิถีใหม่ 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตตลอดจน มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการชีวิตของตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สามารถเผชิญ
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพและตรียมพร้อมสำหรับการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของข่าวสารข้อมูลและเทคโนโลยี 
สมัยใหม่ในอนาคต 
กิจกรรม : การให้ความรู้
สร้างเสริมคุณภาพชีวิต
การทำงานที่ด ีก้าวทัน
ความเปลี่ยนแปลง และ
การทำงานวิถีใหม่  

ครั้ง 1                         ดำเนินกิจกรรม   
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

สำนักงาน
เลขานุการกรม  

                 
 


