
 

แผนการขับเคลื่อนข้อเสนอเชิงนโยบาย  

“วิกฤตประชากรและสังคมสูงวัย” ไปสู่การปฏิบัติ  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กรมควบคุมมลพิษ 



หลัก สนับสนุน

โครงการ : เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ด้านสุขภาพ ผ่านช่องทาง 

เว็บไซต์  ไลน์
โครงการ :

สบค./สลก.

ตัวช้ีวัด :  บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ร้อยละ 80 ตัวช้ีวัด :

วัตถุประสงค์ : ส่งเสริมให้บุคลากรทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี วัตถุประสงค์ :

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : บุคลากรเห็นความส าคัญและใส่ใจเร่ืองสุขภาพ เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ผลผลิต/ผลลัพธ์ :

งบประมาณ : ไม่ใช้งบประมาณ งบประมาณ :

ระยะเวลาด าเนินการ : มิ.ย. - ก.ย. 2567 ระยะเวลาด าเนินการ :

โครงการ : เสริมสร้างสุขภาวะทางกาย (แอโรบิคและโยคะ) โครงการ : สบค./สลก.

ตัวช้ีวัด : บุคลากรมีร่างกายแข็งแรงปราศจากโรค ร้อยละ 80 ตัวช้ีวัด :

วัตถุประสงค์ : บุคลากรเห็นความส าคัญและประโยชน์ของการออกก าลังกาย วัตถุประสงค์ :

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : บุคลากรเห็นความส าคัญและใส่ใจเร่ืองสุขภาพ เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ผลผลิต/ผลลัพธ์ :

งบประมาณ : 32,500 บาท งบประมาณ :

ระยะเวลาด าเนินการ :  พ.ค. - ก.ย. 2567 ระยะเวลาด าเนินการ :

แบบฟอร์ม (ร่าง) แผนการขับเคล่ือนข้อเสนอเชิงนโยบาย “วิกฤตประชากรและสังคมสูงวัย” ไปสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุ่มเป้าหมาย : ทุกช่วงวัย

หมายหตุ

ผู้สูงอายุ : สร้างพลังผู้สูงอายุ ผ่อนหนักให้เป็นเบา พลิกวิกฤตทางประชากรให้เป็นโอกาส

แนวทางด าเนินการ 
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (สอดคล้องตามมาตรการย่อย)

โครงการ Flagship 

มาตรการส าคัญท่ี 1 : การมุ่งการป้องกันโรคมากกว่ารักษาโรค เสริมการมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้สูงอายุ

1.2 ส่งเสริมการป้องกัน

โรค

1.1 สร้างความรอบรู้

ด้านสุขภาพทุกช่วงวัย



หลัก สนับสนุน

แบบฟอร์ม (ร่าง) แผนการขับเคล่ือนข้อเสนอเชิงนโยบาย “วิกฤตประชากรและสังคมสูงวัย” ไปสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุ่มเป้าหมาย : ทุกช่วงวัย

หมายหตุ

ผู้สูงอายุ : สร้างพลังผู้สูงอายุ ผ่อนหนักให้เป็นเบา พลิกวิกฤตทางประชากรให้เป็นโอกาส

แนวทางด าเนินการ 
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (สอดคล้องตามมาตรการย่อย)

โครงการ Flagship 

มาตรการส าคัญท่ี 1 : การมุ่งการป้องกันโรคมากกว่ารักษาโรค เสริมการมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้สูงอายุ

1.1 สร้างความรอบรู้

ด้านสุขภาพทุกช่วงวัย

โครงการ : การเผยแพร่เอกสารความรู้จากหน่วยงานต่างๆ เก่ียวกับการโภชนาการ ให้บุคลากร 

คพ. ผ่านช่องทางการส่ือสารของ คพ. โครงการ :
สบค./สลก.

ตัวช้ีวัด :  บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ร้อยละ 80 ตัวช้ีวัด :

วัตถุประสงค์ : บุคลากรและผู้สนใจมีความรู้ความตระหนักในการบริโภคอาหารท่ีมีประโยชน์ต่อ

ร่างกาย
วัตถุประสงค์ :

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : บุคลากรมีความรู้เร่ืองโภชนาการ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ผลผลิต/ผลลัพธ์ :

งบประมาณ : ไม่ใช้งบประมาณ งบประมาณ :

ระยะเวลาด าเนินการ : มิ.ย. - ก.ย. 2567 ระยะเวลาด าเนินการ :

โครงการ : โครงการ :

ตัวช้ีวัด : ตัวช้ีวัด :

วัตถุประสงค์ : วัตถุประสงค์ :

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : ผลผลิต/ผลลัพธ์ :

งบประมาณ : งบประมาณ :

ระยะเวลาด าเนินการ : ระยะเวลาด าเนินการ :

1.4 ปรับสภาพแวดล้อม

ท่ีเอ้ือต่อการส่งเสริม

สุขภาพ

1.3 ขจัดปัจจัยเส่ียง

ต่อการเกิดโรค



หลัก สนับสนุน

แบบฟอร์ม (ร่าง) แผนการขับเคล่ือนข้อเสนอเชิงนโยบาย “วิกฤตประชากรและสังคมสูงวัย” ไปสู่การปฏิบัติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

กลุ่มเป้าหมาย : ทุกช่วงวัย

หมายหตุ

ผู้สูงอายุ : สร้างพลังผู้สูงอายุ ผ่อนหนักให้เป็นเบา พลิกวิกฤตทางประชากรให้เป็นโอกาส

แนวทางด าเนินการ 
หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (สอดคล้องตามมาตรการย่อย)

โครงการ Flagship 

มาตรการส าคัญท่ี 1 : การมุ่งการป้องกันโรคมากกว่ารักษาโรค เสริมการมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ของผู้สูงอายุ

1.1 สร้างความรอบรู้

ด้านสุขภาพทุกช่วงวัย

โครงการ : ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เช่น แอปพลิเคชัน calories credit challenge โครงการ : สบค./สลก.

ตัวช้ีวัด : บุคลากรมีการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและเทคโนโลยีมากข้ึน ตัวช้ีวัด :

วัตถุประสงค์ : บุคลากรได้พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและเทคโนโลยี วัตถุประสงค์ :

ผลผลิต/ผลลัพธ์ : บุคลากร มีความสะดวก สบาย และสนใจด้านดิจิทัลและเทคโนโลยีเพ่ิมมากข้ึน
ผลผลิต/ผลลัพธ์ :

งบประมาณ : ไม่ใช้งบประมาณ งบประมาณ :

ระยะเวลาด าเนินการ : ก.ค. - ก.ย. 2567 ระยะเวลาด าเนินการ :

1.5 ส่งเสริมระบบสุขภาพ

ท่ีต่อเน่ืองและเข้าถึง

บริการ


