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ความสาํคัญและความเป�นมา
       พระราชบญัญติัวา่ด้วยปรบัเป�นพนัิย พ.ศ. 2565 เป�นเป�นกฎหมายที�กําหนดใหม้กีารปรบั
เป�นพนิยัและเปลี�ยนความผดิอาญาที�มโีทษปรบัสถานเดยีว และความผดิที�มโีทษปรบัทาง
ปกครองที�ใชบ้งัคับอยูใ่นป�จจุบนั เป�นความผดิทางพนัิย
       

       เพื�อใหเ้ป�นไปตามพระราชบญัญติัวา่ด้วยปรบัเป�นพนัิย พ.ศ. 2565 กรมควบคมุมลพษิ 
จงึไดจ้ดัทําประกาศกระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ เรื�อง กําหนด
เจา้หนา้ที�ของรฐัผูม้อํีานาจปรบัเป�นพนัิย ตามมาตรา 102 และมาตรา 110 แหง่พระราชบญัญัติ
สง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ  พ.ศ. 2535 กําหนดใหเ้จา้หน้าที�ของรฐัผูม้ี
อํานาจปรบัเป�นพนิยั ไดแ้ก่ เจา้หนา้ที�ของรฐัสงักัดกรมควบคมุมลพษิ เจา้หนา้ที�ของรฐัสงักัด
สาํนกังานสิ�งแวดล้อมและควบคมุมลพษิที� 1 - 16 และสาํนักงานทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ�งแวดล้อมจงัหวดั เพื�อเป�นการเตรยีมความพรอ้มถึงแนวทางและขั�นตอนการปฏิบติังานเกี�ยว
กับการดําเนนิการปรบัเป�นพนิยัสาํหรบัเจา้หนา้ที� จงึไดจ้ดักิจกรรมถ่ายทอดแนวทางการปรบั
เป�นพนิยัตามกฎหมายวา่ดว้ยสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติเพื�อเผยแพร่
แนวทางและขั�นตอนการปรบัเป�นพนิยั ใหแ้ก่เจา้หน้าที�เพื�อนาํไปใชเ้ป�นแนวทางในการปฏิบติั
หนา้ที�ภายในหนว่ยงานต่อไป

วตัถปุระสงค์

1. เพื�อถ่ายทอดองค์ความรูเ้กี�ยวกับแนวทางการปรบั
    เป�นพนิยัตามกฎหมายวา่ดว้ยสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
    สิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ
2. เพื�อสรา้งความรบัรู ้ความเขา้ใจ และแนวทางการดาํเนนิการ
    ปรบัเป�นพนิยัตามกฎหมายวา่ดว้ยสง่เสรมิและรกัษา
    คณุภาพสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ
3. เพื�อใหเ้จา้หนา้ที�ไดน้าํแนวทางการดาํเนนิการปรบัเป�นพนิยั
    ตามกฎหมายวา่ดว้ยสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
    สิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ ไปใชป้ฏิบติังานไดอ้ยา่งถกูต้อง 



การดําเนนิการ/ขั�นตอนการดําเนนิงาน
 1. จดัเตรยีมประเด็น และกําหนดผูเ้กี�ยวขอ้งในกิจกรรมจดัทําแนวทางการ
    ดําเนนิการปรบัเป�นพนิยัตามกฎหมายวา่ด้วยสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
    สิ�งแวดล้อมแห่งชาติ

 2. ประสานสว่นงานที�เกี�ยวขอ้งเพื�อจดัเตรยีมขอ้มูลและเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง
 

3. กําหนดหัวขอ้และมอบหมายให้ผูที้�เกี�ยวขอ้งจดัเตรยีมขอ้มูลตามหัวขอ้
    ที�ตนรบัผดิชอบ
4. รวบรวมประเด็น เพื�อจดัเตรยีมเอกสารประกอบการประชุมทบทวนและ
    เชื�อมโยงประเด็น
5. จดักิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู ้แนวทางการดําเนนิการปรบัเป�นพนิยั
    สาํหรบัเจา้หนา้ที�ของรฐัผูม้อํีานาจปรบัตามกฎหมายวา่ด้วยสง่เสรมิและ
    รกัษาคณุภาพสิ�งแวดล้อมแห่งชาติ
6. จดัทําสรุปรายงานการถอดบทเรยีน เสนอผูบ้รหิาร



ผลการดําเนนิงาน

(1)  จดัเตรยีมสรุปประเดน็ที�เกี�ยวขอ้ง และกําหนดผูเ้กี�ยวขอ้งในการดาํเนนิการปรบัเป�นพนิยั  
(2) ประสานไปยงัสาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื�อถ่ายทอดองค์ความรูเ้นื�องจากเป�นหนว่ยงานที�ยกรา่งกฎหมาย
(3) กองกฎหมายไดจ้ดักิจกรรมถอดบทเรยีน เมื�อวนัที� 26 มถินุายน 2567 เวลา 09.30 – 12.00 นา�ิกา ณ หอ้งประชุม 
      201 ชั�น 2 อาคารกรมควบคมุมลพษิ และผา่นระบบ โปรแกรม Zoom Meeting

(4) สว่นพฒันากฎหมาย ไดจ้ดัสรปุการถอดบทเรยีนเพื�อใชเ้ป�นแนวทางในการเผยแพรก่ระบวนการปรบัเป�นพนิยัตามกฎหมาย
      วา่ดว้ยการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติใหแ้ก่เจา้หนา้ที�ที�เกี�ยวขอ้งที�อยูใ่นความรบัผดิชอบของหนว่ยงาน

(5) เผยแพรแ่นวทางในการดาํเนนิการปรบัเป�นพนิยัตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพสิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ   
      ผา่นทางระบบ E-document เมื�อวนัที� 23 สงิหาคม 2567
(6) จดัทําสรปุรายงานการถอดบทเรยีน พรอ้มทั�งไดน้าํไปใชเ้ผยแพรใ่หแ้ก่เจา้หนา้ที� สคพ. 1 – 16 ในการอบรมเชงิปฏิบติัการ
      เรื�อง การเพิ�มประสทิธภิาพการปฏิบติังานของพนกังานเจา้หนา้ที�ตามพระราชบญัญติัสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
      สิ�งแวดล้อมแหง่ชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ เมื�อวนัที� 14 สงิหาคม 2567 ณ โรงแรมมารวย และ การประชุมเชงิปฏิบติัการเพื�อสรปุ
      ผลการดําเนนิงานและถอดบทเรยีน การตรวจสอบ ตรวจจบัและหา้มใชร้ถยนต์ควนัดาํในพื�นที�จงัหวดั และสมุทรสาคร
      ซึ�งจดัโดยสาํนกังานสิ�งแวดล้อมและควบคมุมลพษิที� ๕ ในวนัที� 28 สงิหาคม 2567 ณ โรงแรมนรีา รทีรที โอเทล อําเภอ
      สามพราน จงัหวดันครปฐม



ป�จจยัความสาํเรจ็

 (1) มกีารศึกษาหลักการและสาระสาํคัญของ
       พระราชบญัญติัวา่ด้วยการปรบัเป�นพนิยั 
       พ.ศ. 2565 ศึกษาประเด็นแนวทาง
       กระบวนการปรบัเป�นพนิยัสาํหรษัโทษอาญา
       ที�เปลี�ยนเป�นปรบัเป�นพนัิยตามกฎหมายวา่
       ด้วยการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
       สิ�งแวดล้อมแห่งชาติ
 (2) มกีารวางแผนการดําเนนิงานอยา่งเป�น
       ขั�นตอน
(3) การติดตามและสอบถามหน่วยงานที�
       เกี�ยวขอ้งหรอืหนว่ยงานที�รบัผดิชอบอยา่ง
       ต่อเนื�อง



บทเรยีนที�ได้รบั
(1) ทําให้เจา้หนา้ที�ภายในกรมควบคมุมลพษิทราบหลักการและสาระสาํคัญของ
      พระราชบญัญติัวา่ด้วยการปรบัเป�นพนิัย พ.ศ. 2565 และแนวทางการดําเนิน 
      การปรบัเป�นพนิัยตามกฎหมายวา่ด้วยการสง่เสรมิและรกัษาคณุภาพ
      สิ�งแวดล้อมแห่งชาติ 
(2) เจา้หนา้ที�ภายในกรมควบคมุมลพษิ มคีวามรูค้วามเขา้ใจหลักการและสาระ
       สาํคัญของพระราชบญัญัติวา่ด้วยการปรบัเป�นพนิัย พ.ศ. 2565 และแนวทาง
      การดําเนนิการปรบัเป�นพนิัยตามกฎหมายวา่ด้วยการสง่เสรมิและรกัษา
      คณุภาพสิ�งแวดล้อมแห่งชาติ 
(3) เจา้หนา้ที�ภายในกรมควบคมุมลพษิที�ได้รบัการแต่งตั�งเป�นผู้มอํีานาจปรบั
       เป�นพนิยั สามารถดําเนินการตามกระบวนการปรบัเป�นพนิัยได้อยา่งถกูต้อง
       และเป�นไปตามหลักการและขั�นตอนที�กฎหมายกําหนด

ผลสาํรวจความพงึพอใจ
และขอ้เสนอแนะ



กองกฎหมาย กรมควบคุมมลพิษ

นายวรกร โอภาสนันท์นายวรกร โอภาสนันท์
ผู้อํานวยการฝ�ายกฎหมาย
กระบวนการยุติธรรมแพ่ง นายชาญวิทย์ กันยานายชาญวิทย์ กันยา

ผู้อํานวยการกองกฎหมาย

วันพุธที� 26 มิถุนายน 2567วันพุธที� 26 มิถุนายน 2567

ณ ห้องประชุม 201 ชั�น2 กรมควบคุมมลพิษณ ห้องประชุม 201 ชั�น2 กรมควบคุมมลพิษ

เวลา 9.30-12.00 น.เวลา 9.30-12.00 น.



แบบฟอร์มการจัดทำข้อเสนอการพัฒนานวัตกรรม 
กรณีที่ 2 

แบบฟอร์มกระบวนการหรือวิธีปฏิบัติที่เป็นเลศิ (Best Practice)/ถอดบทเรียน/Good Practice 
ของ กองกฎหมาย กรมควบคุมมลพิษ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 
กิจกรรมที่ 2 

 
ชื่อเรื่อง แนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
แห่งชาติ  

 
1. ความสำคัญและความเป็นมา 

พระราชบัญญัติว่าด้วยปรับเป็นพินัย พ.ศ. 2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 139 ตอนที่ 66 ก 
หน้ า  22 ลงวันที่  25 ตุล าคม 2565 และมีผล ใช้บั งคับตั้ งแต่ วันที่  22 มิ ถุน ายน  2566 เป็ นต้ น ไป 
โดยมีเจตนารมณ์เพ่ือเป็นการกำหนดกฎหมายกลางในการปรับเป็นพินัยและเปลี่ยนความผิดอาญาที่มีโทษปรับ
สถานเดี ยว และความผิดที่ มี โทษปรับทางปกครองที่ ใช้บั งคับอยู่ ในปั จจุบั น  เป็ นความผิดทางพินั ย  
ทั้งนี้ พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ได้มีความผิด
อาญาที่มีโทษปรับสถานเดียว ตามกฎหมายในบัญชี ๑ ท้ายพระราชบัญญัติฯ ให้เปลี่ยนเป็นความผิดทางพินัย  
ในวันที่ 25 ตุลาคม 2566 โดยให้ถือว่าอัตราปรับทางอาญาในกฎหมายดังกล่าว เป็นอัตราค่าปรับเป็นพินัย 
โดยมีมาตราที่ต้องเปลี่ยนเป็นโทษทางพินัย จำนวน 4 มาตรา ได้แก่ (๑) มาตรา 101/1 วรรคหนึ่ง (๒) มาตรา 
101/1 วรรคสอง  (3) มาตรา 101/2 (๔) มาตรา 102 และ (5) มาตรา 110 ซ่ึงปัจจุบัน คพ. ได้มีมาตราที่ต้อง
เปลี่ยนเป็นโทษทางพินัย ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม ที่อยู่ในความรับผิดชอบ จำนวน 2 มาตรา ได้แก่ มาตรา 102 และมาตรา 110 โดยมาตราที่ต้อง
เปลี่ยนเป็นโทษทางพินัยดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยปรับเป็นพินัย พ.ศ. 2565 

ด้วยเหตุนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติว่าด้วยปรับเป็นพินัย พ.ศ. 2565 คพ. จึงได้จัดทำประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ เรื่อง กำหนดเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้มีอำนาจปรับเป็นพินัย  
ตามมาตรา 102 และมาตรา 110 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
พ.ศ. 2535 ซึ่งได้ประกาศลงราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ที่ผ่านมา กำหนดให้เจ้าหน้าที่
ของรัฐผู้มีอำนาจปรับเป็นพินัย ได้แก่ เจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัดกรมควบคุมมลพิษ เจ้าหน้าที่ของรัฐสังกัด สำนักงาน
สิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษที่ 1 - 16 และสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ทั้งนี้ เพ่ือเป็น
การเตรียมความพร้อมถึงแนวทาง ขั้นตอนการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดำเนินการปรับเป็นพินัยสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้มี
อำนาจปรับเป็นพินัยตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแห่งชาติเรื่อง กำหนดเจ้าหน้าที่ของ
รัฐผู้มีอำนาจปรับเป็นพินัยตามมาตรา 102 และมาตรา 110 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 จึงเห็นควรจัดกิจกรรมถ่ายทอดแนวทางการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วย
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ เพ่ือเผยแพร่แนวทางและขั้นตอนการปรับเป็นพินัย ให้แก่เจ้าหน้าที่
เพ่ือนำไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ภายในหน่วยงานต่อไป 

 
 
 



2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
2. เพ่ือสร้างความรับรู้ ความเข้าใจ และแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริม

และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
3. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ได้นำแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพ

สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ไปใช้ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง  
 

3. การดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. จัดเตรียมประเด็น และกำหนดผู้เกี่ยวข้องในกิจกรรมจัดทำแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตาม

กฎหมายว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
2. ประสานส่วนงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือจัดเตรียมข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
3. กำหนดหัวข้อและมอบหมายให้ผู้ที่เก่ียวข้องจัดเตรียมข้อมูลตามหัวข้อที่ตนรับผิดชอบ 
4. รวบรวมประเด็น เพ่ือจัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุมทบทวนและเชื่อมโยงประเด็น 
5. จัดกิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้ แนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้มีอำนาจ

ปรับตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
6. จัดทำสรุปรายงานการถอดบทเรียน เสนอผู้บริหาร 

 
4. ผลการดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่ได้รับ 
   4.๑ ผลการดำเนินงาน 

(1) จัดเตรียมสรุปประเด็นที่เกี่ยวข้อง และกำหนดผู้เกี่ยวข้องในการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมาย
ว่าด้วยส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

(2) ภายหลังจากดำเนินการตาม ข้อ 4.1 (1) แล้ว ได้ประสานไปยังสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เพ่ือ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ในเรื่องการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ เนื่องจากเป็นหน่วยงานที่ยกร่างกฎหมายว่าด้วยการปรับเป็นพินัย 

(๓) กองกฎหมายได้จัดกิจกรรม/โครงการถอดบทเรียนกรณีดังกล่าว เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2567  
เวลา 09.30 – 12.00 นาฬิกา ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 อาคารกรมควบคุมมลพิษ และผ่านระบบ Video 
Conference โปรแกรม Zoom Meeting 

(๔) ส่วนพัฒนากฎหมาย ได้จัดสรุปการถอดบทเรียนจากสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาในข้อ ๔.๑ (๔) 
มาจัดทำเป็นเอกสารในการบรรยายสำหรับหน่วยงานเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการเผยแพร่กระบวนการปรับเป็นพินัย
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติให้แก่เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงาน 

(๕) กองกฎหมายได้เผยแพร่แนวทางในการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติดังกล่าว ผ่านทางระบบ E- document เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 256๗  : 
Repository >  PCD > PCD Shared > เอกสารวิชาการ คู่มือ รายงาน > ด้านกฎหมาย >  แนวทางการ
ดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

(6) กองกฎหมายได้จัดทำสรุปรายงานการถอดบทเรียนแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

(๗) กองกฎหมายได้นำสรุปการถอดบทเรียนแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการ
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติเสร็จเรียบร้อย พร้อมทั้งได้นำไปใช้เผยแพร่ แนวทางการดำเนินการ
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ปรับเป็นพินัยฯ ให้แก่เจ้าหน้าที่ สคพ. ๑ – ๑ ในการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งจัดโดย
กองตรวจมลพิษ เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมมารวย และ การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรุปผลการ
ดำเนินงานและถอดบทเรียน การตรวจสอบ ตรวจจับและห้ามใช้รถยนต์ควันดำในพ้ืนที่จังหวัด และสมุทรสาคร 
ซึ่งจัดโดยสำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษที่ ๕ ในวันที่  28 สิงหาคม 2567 ณ โรงแรมนีรา รีทรีท โอเทล 
อำเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม  
4.๒ ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่ได้รับ 

(๑) ทำใหเ้จ้าหน้าที่กรมควบคุมมลพิษที่เก่ียวข้องได้รับทราบถึงหลักการและสาระสำคัญกฎหมายว่าด้วยการ
ปรับเป็นพินัย 

(๒) ทำใหเ้จ้าหน้าที่กรมควบคุมมลพิษที่เก่ียวข้องไดน้ำแนวทางการการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติที่ได้รับไปปรับใช้ในกระบวนการปรับเป็นพินัยของ
หน่วยงานต่อไป 

(๓) ทำให้สามารถนำประสบการณ์และความรู้ที่ได้จากกิจกรรมการถอดบทเรียนไปปรับปรุงกระบวนงานการ
ดำเนินการปรับเป็นพินัยให้ดีขึ้น 

 
 5. ปัจจัยความสำเร็จ 

(1) มีการศึกษาหลักการและสาระสำคัญของพระราชบัญญัติว่าด้วยการปรับเป็นพินัย พ.ศ. ๒๕๖๕ ศึกษา
ประเด็นแนวทางกระบวนการปรับเป็นพินัยสำหรัษโทษอาญาที่เปลี่ยนเป็นปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการ
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 

(๒) มีการวางแผนการดำเนินงานอย่างเป็นขั้นตอน 
(๓) การติดตามและสอบถามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 

 
6. บทเรียนที่ได้รับ 

(1) ทำให้เจ้าหน้าที่ภายในกรมควบคุมมลพิษทราบหลักการและสาระสำคัญของพระราชบัญญัติว่าด้วยการปรับ
เป็นพินัย พ.ศ. ๒๕๖๕ และแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  

(2) เจ้าหน้าที่ภายในกรมควบคุมมลพิษ มีความรู้ความเข้าใจหลักการและสาระสำคัญของพระราชบัญญัติว่าด้วย
การปรับเป็นพินัย พ.ศ. ๒๕๖๕ และแนวทางการดำเนินการปรับเป็นพินัยตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  

(3) เจ้าหน้าที่ภายในกรมควบคุมมลพิษท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้มีอำนาจปรับเป็นพินัย สามารถดำเนินการตาม
กระบวนการปรับเป็นพินัยได้อย่างถูกต้องและเป็นไปตามหลักการและขั้นตอนที่กฎหมายกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


