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วันที่ 6 มีนาคม 2568
ณ ห้องประชุมเจ้าพระยา ชั้น 3

วันที่ 6 มีนาคม 2568
ณ ห้องประชุมเจ้าพระยา ชั้น 3



คำถาม



สำนักงานสีเขียว
(GREEN OFFICE)

มุ่งเน้นส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในสำนักงานฯ   
เพื่อลดการใช้พลังงาน ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและ
มีประสิทธิภาพลดปริมาณน้ำ เสีย และขยะโดย
ลดการใช้การใช้ซ้ำ การนำกลับมาใช้ใหม่ การลดและ
เลิกใช้สารเคมีอันตราย รวมทั้งการจัดซื้อ จัดจ้างสินค้า
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม



ทำไป เพื่ออะไร
1.ลดค่าใช้จ่ายในสำนักงาน จากการใช้ทรัพยากร พลังงาน

อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ

2. มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อสุขภาพของพนังงาน

3. ยกระดับมาตรฐานสำนักงานให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

4. ช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นส่วนหนึ่ง
ในการช่วยลดโลกร้อน



การดำเนินงาน
1.ร่วมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ/แผนงานด้านสิ่งแวดล้อม

2. ติดตามประเมินผลการดำเนินงานเพื่อให้กิจกรรมนั้นบรรลุ
ตามแผนและเป้าหมาย (ตัวชี้วัด)

3. เข้าร่วมประชุมคณะทำงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศระดับจังหวัด

4. โครงการติดตามประเมินผลโครงการลดก๊าซเรือนกระจก
ภาคสมัครใจตามมาตรฐานของประเทศไทย (T-VER)





หมวดที่ 1 การกำหนดนโยบายการวางแผนดำเนินงานและ
การปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง



หมวดที่ 2 การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก

2.1 การอบรมให้ความรู้และประเมินความเข้าใจ

1.จัดทำแผนการอบรม = ครอบคลุม 5 เนื้อหา
      2.อบรมแผน = ผู้อบรมเข้าร่วมมากกว่าร้อยละ 80

          3.ประเมินผลการอบรม = จัดทำประวัติการฝึกอบรม
       4.กำหนดผู้รับผิดชอบในการอบรมแต่ละหลักสูตร

           (ผู้อบรม/วิทยากร ประวัติ/ใบรับรอง/ประสบการณ์)

2.2 การรณรงค์และประชาสัมพันธ์
แก่พนักงาน

1.กำหนดผู้รับผิดชอบ และแนวทางการสื่อสาร = 
 ทั้งภายใน+ภายนอกองค์กร
(ช่องทางการสื่อสาร การประชุม ระบบสารบรรณ
website Facebook line บอร์ดประชาสัมพันธ์ QR
Code ฯลฯ)
2.การรณรงค์สื่อสารและให้ความรู้ในหัวข้อต่าง ๆ =

กลุ่มเป้าหมายรับรู้การสื่อสาร *มีการสุ่มสอบถาม

3.มีช่องทางรับฟังข้อเสนอแนะ+ข้อคิดเห็นต่าง ๆ =
นำข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงแก้ไข
การจัดการข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นต่าง ๆ 



หมวดที่ 3 การใช้ทรัพยากรและพลังงาน

3.1  การใช้น้ำ

3.2  การใช้พลังงาน

3.3  การใช้ทรัพยากรอื่น ๆ 

3.4  การประชุมและการจัดนิทรรศการ

กำหนดมาตรการ/แนวทางในการปฏิบัติ
นำมาตรการ/แนวทางไปสื่อสารให้เกิดการรับรู้ และนำไป
ปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน
กิจกรรมรณรงค์ สร้างการมีส่วนร่วมในการลดใช้ทรัพยากร
และพลังงาน
เก็บรวบรวมข้อมูลการใช้ทรัพยากรและพลังงาน
วิเคราะห์ข้อมูล บรรลุเป้าหมาย/ไม่บรรลุ เพราะเหตุใด

       (รายเดือน)
สรุปผลการใช้ทรัพยากรและพลังงานในภาพรวมของ

        หน่วยงาน
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย หรือปีฐาน การใช้ทรัพยากรและ
พลังงานเป็นอย่างไร (เพิ่มขึ้น-ลดลง)



หมวดที่ 4 
การจัดการของเสีย

4.1  การจัดการของเสีย

4.2  การจัดการน้ำ เสีย



หมวดที่ 5  สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย



หมวดที่ 6 การจัดซื้อและจัดจ้าง



QR CODE
เกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว

GREEN OFFICE

ปี 2567 ปี 2568



กิจกรรมกลุ่ม
ถอดบทเรียนการตรวจประเมิน

 หมวดที่ 1-6
ประเด็น 

1.ประเด็นปัญหาที่พบในการตรวจประเมิน

2.แนวทางการแก้ไขปัญหา



คำถาม



ประเมินความพึงพอใจ


