
การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
(Green Office)

โดยนางสาวฑิตาพร เตชะนอก
นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ

เลขานุการคณะทำงานสำนักงานสีเขียว หมวด 1

วันที่  22 พฤษภาคม 2568



วัตถุประสงค์โครงการสำนักงานสีเขียว

เนื้อหา
คำนิยามสำนักงานสีเขียว

ประโยชน์ที่จะได้รับ

องค์ประกอบการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว

การประเมินสำนักงานสีเขียว
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สำนักงาน หมายถึง สถานที่ทำงานที่มีการออกแบบและก่อสร้างของหน่วย
งานราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ทั้ งภายในอาคารและภายนอกอาคาร ที่
ผู้ทำงานหรือผู้ประกอบอาชีพใช้เป็นที่ปฏิบัติงานด้านเอกสาร ด้านการประชุม
และการจัดนิทรรศการ รวมไปถึงพื้นที่ใช้ประโยชน์อื่น ๆ ภายใน ได้แก่ พื้นที่
รับประทานอาหาร พื้นที่ประกอบอาหาร ห้องน้ำ ลานจอดรถ พื้นที่รองรับ

ของเสียระบบบำบัดของเสีย

คำนิยามสำนักงานสีเขียว
(Green Office)



สำนักงานที่กิจกรรมต่างๆ ภายในสำนักงาน มีการบริหารจัดการที่ส่ง
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด โดยการใช้ทรัพยากรและพลังงาน
อย่างรู้คุณค่า มีแนวทางในการจัดการของเสียอย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมไปถึงการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกมาในปริมาณต่ำ รวมถึงมี

การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการมีส่วนร่วมของบุคลากร

คำนิยามสำนักงานสีเขียว
(Green Office)



สำนักงานสีเขียว
Procress Flow Analysis

กิจกรรมของสำนักงาน (Office)

ปัจจัยนำเข้า (Input) ปัจจัยนำออก (Output)



สำนักงานสีเขียว
Procress Flow Analysis

กิจกรรมของสำนักงาน (Office)

ใช้ไฟฟ้า

ใช้น้ำ

ใช้วัสดุสำนักงาน
เช่น กระดาษ , หมึกพิมพ์

ขยะ

น้ำเสีย

ฝุ่นละออง

เสียงดัง

ใช้น้ำมันเชื้อเพลิง

ปัจจัยนำเข้า (Input) ปัจจัยนำออก (Output)



ส่งเสริมให้สำนักงานในหน่วยงานเป็นสำนักงานสีเขียว
ตามเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว

ของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม

วัตถุประสงค์

ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในสำนักงาน
เพื่อลดการใช้พลังงาน และ ทรัพยากร

1

2



ส่งเสริมให้ดำเนินกิจกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เช่น ลดปริมาณขยะ โดยการใช้ซ้ำ การนำกลับมาใช้ใหม่ 

ลดการใช้สารเคมีอันตราย

วัตถุประสงค์

ส่งเสริมให้พนักงานในสำนักงานมีการบริโภค
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมีการจัดซื้อจัดจ้าง

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ข้อ 1

ลดค่าใช้จ่ายในสำนักงานจากการ
ใช้ทรัพยากร พลังงานอย่างคุ้มค่า

และมีประสิทธิภาพ

ข้อ 2

มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อสุขภาพ
ของเจ้าหน้าที่ บุคลากรในหน่วยงาน



ยกระดับมาตรฐานสำนักงานให้เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมมากขึ้น

ช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลดภาวะโลกร้อน

ข้อ 3

ข้อ 4

ผลที่คาดว่าจะได้รับ



องค์ประกอบการดำเนินงาน
สำนักงานสีเขียว

ให้ความสำคัญเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อม
ทั้ งหมด 6 หมวด



การกำหนดนโยบาย การวางแผน
การดำเนินงานและการปรับปรุง

อย่างต่อเนื่อง

การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก

หมวด 1 

หมวด 2 







การใช้ทรัพยากรและพลังงาน

การจัดการของเสีย

หมวด 3 

หมวด 4 





สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย

การจัดชื้อและจัดจ้าง

หมวด 5 

หมวด 6 







องค์ประกอบการดำเนินงาน
สำนักงานสีเขียว

ตามเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว ปี 2568

สำหรับหน่วยงานขอต่ออายุการรับรองหรือ
ขอยกระดับการรับรอง

ประกอบด้วย 7 หมวด 24 ประเด็น



หมวด 1 

การใช้ทรัพยากรและพลังงาน

หมวด 2 

หมวด 3 

หมวด 4 

การสื่อสารและสร้างจิตสำนึก

การกำหนดนโยบาย การวางแผน การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว

การจัดการของเสีย



หมวด 7 

สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย

การจัดชื้อและจัดจ้างหมวด 6 

หมวด 5 

การดำเนินงานสำนักงานสีเขียว
เพื่อความต่อเนื่อง



สำนักงานเข้ารับการ
อบรมสำนักงานสีเขียว

หน่วยงานที่สนใจ 
สมัครเข้าร่วมโครงการ

สำนักงานสีเขียว 

การประเมินสำนักงานสีเขียว
เพื่อขอการรับรองจาก

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม

สำนักงานส่งเอกสาร
การประเมินเบื้องต้น

ตรวจเยี่ยมให้คำแนะนำและ
ดำเนินการปรับปรุงตาม
เกณฑ์สำนักงานสีเขียว

ตรวจประเมินสำนักงาน
สีเขียวโดยคณะกรรมการ
ระดับพื้นที่/ระดับประเทศ

คณะกรรมการตรวจประเมิน
สำนักงานสีเขียว ระดับประเทศ
ให้การรองรับผลการประเมิน

สรุปผลการประเมินและมอบ
รางวัลให้แก่หน่วยงานที่ผ่าน
การประเมิินสำนักงานสีเขียว



การประเมินสำนักงานสีเขียว

สำนักงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินสำนักงานสีเขียว 
คือ  สำนักงานที่มีคะแนนรวมร้อยละ 60 ขึ้นไป มีระดับการผ่านเกณฑ์ 3 ระดับ



ขอขอบพระคุณ



แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจก
เพื่อมุ่งสู่สำนักงานสีเขียว

โดยนางสาวฑิตาพร เตชะนอก
นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ
คณะทำงานสำนักงานสีเขียว หมวด 1

วันที่ 22 พฤษภาคม 2568



Topic
1.ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจกกับ

      การทำสำนักงานสีเขียว

3. แนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

2. เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกของ
สคพ.7 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

ก๊าซเรือนกระจก คืออะไร

1



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

ก๊าซเรือนกระจก  
 เป็นก๊าซที่มีคุณสมบัติในการดูดซับคลื่อนรังสีความร้อนหรือรังสี

อินฟาเรดได้ดี ซึ่งมีความจำเป็นต่อการรักษาอุณหภูมิในบรรยากาศ
ของโลกให้คงที่ และก๊าซเรือนกระจกมีทั้งที่เกิดขึ้นเองตาม

ธรรมชาติและเกิดจากกิจกรรมของมนุษย์
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ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO ) 2

ก๊าซมีเทน (CH ) 4 ก๊าซไนตรัสออกไซด์ (N O) 2

ก๊าซไฮโดรฟลูออโรคาร์บอน (HFC) ก๊าซเพอร์ฟลูออโรคาร์บอน (PFC) 

ก๊าซซัลเฟอร์เฮกซะฟลูออไรด์ (SF ) 6 ก๊าซไนโตรเจนไตรฟลูออไรด์ (NF ) 3

1



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

1



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

1
ปรากฎการณ์เรือนกระจก (Greenhouse effect) 

คือ การที่โลกถูกห่อหุ้มด้วยก๊าซเรือนกระจก คล้าย ๆ เรือนกระจก
หรือ Green house ที่เป็นเกราะกำบังกรองความร้อนที่จะผ่านลง
มายังพื้นโลก และในขณะเดียวกันก็ทำหน้าที่ เก็บกักความร้อนบาง

ส่วนเอาไว้ ทำให้โลกมีอุณหภูมิพอเหมาะสำหรับการดำรงชีวิต

ภาวะโลกร้อน (Global Warming)
 คือ การที่อุณหภูมิเฉลี่ยของผิวโลก และผืนมหาสมุทรเพิ่มสูงขึ้น 

ซึ่งเกิดจาก ก๊าซเรือนกระจก เช่น ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ ก๊าซมีเทน ฯลฯ 
ที่สะสมอยู่ในชั้นบรรยากาศมีมากจนเกินสมดุล ทำให้ความร้อนไม่สามารถ

สะท้อนกลับออกไปนอกโลก ก็ทำให้อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกเพิ่มสูงขึ้น เกิดเป็น
ภาวะโลกร้อน ยิ่งก๊าซเรือนกระจกมากเท่าใด โลกก็จะร้อนขึ้นเท่านั้น



 เป็นสาเหตุที่ทำให้อุณหภูมิของโลกสูงขึ้น และทำให้ระบบ
โลกเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่างรวดเร็ว จนทำให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือ 
Climate Change ตามมา 

ซึ่งกระทบต่อความเป็นอยู่ของสิ่งมีชีวิต 

ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

ก๊าซเรือนกระจก

ดังนั้น การดำเนินงานเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
จึงเป็นหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องจากทุกภาคส่วน 

1





ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

กิจกรรมของสำนักงาน (Office)
ก่อให้เกิดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างไร

1



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

กิจกรรมของสำนักงาน (Office)
ก่อให้เกิดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างไร

1

การปล่อยทางตรง การปล่อยทางอ้อม

กิจกรรมที่เราเป็นผู้ปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกโดยตรง 

ณ เวลาที่เรา ทำกิจกรรมนั้น 

กิจกรรมที่เราไม่ได้เป็นคนปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกโดยตรง ในขณะนั้น 

แต่การกระทำ หรือ พฤติกรรมในชีวิต
ประจำวันของเรา มีส่วนทำให้เกิดการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจก 



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

Scope 1 : กิจกรรมทางตรง Scope 2 : กิจกรรมทางอ้อม Scope 3 : กิจกรรมทางอ้อมอื่นๆ

1

กิจกรรมของสำนักงาน (Office)
ก่อให้เกิดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างไร

การปล่อยหรือดูดกลับ
ก๊าซเรือนกระจกภายในองค์กร 

โดยองค์กรเป็นเจ้าของหรือมีอำนาจควบคุม

การเผาไหม้อยู่กับที่

การเผาไหม้ที่มีการเคลื่อนที่

การรั่วไหลและอื่นๆ

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจาก
ไฟฟ้าที่ถูกนำเข้าจากภายนอก 

เพื่อนำมาใช้ภายในองค์กร

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากการใช้
สินค้าบริการ หรือการจ้างเหมาช่วง 

การกำจัดกากของเสีย
โดยองค์กรอื่นภายนอก
ขอบเขตของสำนักงาน

การใช้วัสดุสำนักงาน 
(ดู Life cycle)

การใช้น้ำประปา
ภายในองค์กร



ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

การใช้พลังงานไฟฟ้า การเกิดของเสียจากกิจกรรม
ต่างๆ ของสำนักงาน

การใช้น้ำประปาภายใน
สำนักงาน

ดังนั้น หากสำนักงานมีการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว 
จะช่วยให้สามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้

การใช้น้ำมันเชื้อเพลิง 
การใช้วัสดุสำนักงาน

 เช่น กระดาษระบบบำบัดน้ำเสีย

(Scope 1 : กิจกรรมทางตรง)

(Scope 2 : กิจกรรมทางอ้อม)

(Scope 3 : กิจกรรมทางอ้อมอื่นๆ)

1



ปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก
(kgCO eq)2

=
ข้อมูลปริมาณ 
Activity Data

(หน่วย)

ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
Emission Factor
(kgCO eq/หน่วย)2

x

ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

1
รู้ได้อย่างไรว่าแต่ละ

กิจกรรมจะปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก

เท่าไหร

ตัวอย่าง
ข้อมูลปริมาณ

ขยะอินทรีย์ เช่น เศษ
อาหาร กิ่งไม้ ใบไม้

(กิโลกรัม)

ที่มาของข้อมูล การชั่งน้ำหนัก

ปริมาณการใช้ไฟฟ้า
(กิโลวัตต์-ชั่วโมง)

มิเตอร์

ตัวอย่าง
ข้อมูลค่าการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจก (EF)

ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
จากการผลิตไฟฟ้า
(kgCO eq/kWh)2



ปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก
(kgCO eq)2

=
ข้อมูลปริมาณ 
Activity Data

(หน่วย)

ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
Emission Factor
(kgCO eq/หน่วย)2

x

ความสำคัญของก๊าซเรือนกระจก
กับการทำสำนักงานสีเขียว

1

ตัวอย่าง สคพ.7 สระบุรี เดือนมีนาคม 2567 ใช้ไฟฟ้าไป  7,587.54 kWh จงหาปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจาก
การใช้พลังงานไฟฟ้า

ให้ค่า Emission Factor การใช้พลังงานไฟฟ้าจากระบบสายส่ง = 0.4999 kgCO eq/kWh
(อ้างอิงจาก องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ อบก.)

2

ปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก (kgCO eq)2 = 7,587.54 kWh 0.4999  kgCO eq/kWh2x

3,793.01 kgCO eq2=



2 เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกของ สคพ.7 (สระบุรี) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568

เป้าหมายปี 68 
ลดการปล่อย GHG 5% จากปี 2565

(ปล่อยไม่เกิน 58.28 tCO2e)



2 เป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกของ สคพ.7 (สระบุรี) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568

เป้าหมายปี 68 
ลดการปล่อย GHG 5% จากปี 2565

(ปล่อยไม่เกิน 58.28 tCO2e)



3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจก 
ภายในสำนักงาน

มาตรการลดการใช้
น้ำมันเชื้อเพลิง

มาตรการลดการใช้
พลังงานไฟฟ้า มาตรการ 

การจัดการของเสีย

มาตรการลด
การใช้น้ำ

มาตรการลด
การใช้ทรัพยากรอื่นๆ



ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับ
อากาศไม่ต่ำกว่า 25 องศา
เซลเซียส

เลือกใช้เครื่องใช้ไฟฟ้าที่ได้
มาตรฐานประหยัดพลังงาน
เบอร์ 5 

3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกภายในสำนักงาน

มาตรการลดการใช้
พลังงานไฟฟ้า

เปิดปิดเครื่องปรับอากาศตาม
เวลาการทำงานอย่างเหมาะสม
เช่น  ปิดเครื่องปรับอากาศช่วง
เวลาพักกลางวัน (เวลา 11.30 น.
- 13.30 น. ) เป็นต้น 

ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้าและ
ถอดปลั๊กไฟทุกครั้งเมื่อ
ไม่ใช้งาน

เปลี่ยนหลอดไฟฟ้าเป็นแบบ
ประหยัดพลังงาน LED

หลีกเลี่ยงการนำความร้อนหรือ
ความชื้นเข้าไปไว้ในห้องที่มีเครื่อง
ปรับอากาศ เช่นเครื่องถ่ายเอกสาร



 การเดินทางไปราชการเส้น
ทางเดียวกัน ควรนั่งรถยนต์
ไปด้วยกัน (Car Pool) 

สอบถามข้อมูลการเดินทาง
และวางแผนการเดินทาง 

3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกภายในสำนักงาน

มาตรการลดการใช้
น้ำมันเชื้อเพลิง

ขับรถตามอัตราความเร็วที่กฎหมาย
กำหนด และใช้เกียร์ให้สัมพันธ์กับ
ความเร็วของเครื่องยนต์

ตรวจเช็คลมยางรถยนต์ และ
ทำความสะอาดไส้กรองอากาศ
อย่างสม่ำเสมอ

 ดับเครื่องยนต์เมื่อต้องจอดรถเป็น
เวลานาน และไม่ติดเครื่องยนต์จอด
รถรอเจ้าหน้าที่

เดินทางออกนอกสถานที่เท่าที่จำเป็น
และปรับมาใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร
แทน เช่น การประชุมผ่านระบบออนไลน์ 



 ปิดก๊อกน้ำให้สนิทหลังเลิก
ใช้งานทุกครั้ง

ติดตั้ง Aerator บริเวณ
ปลายก๊อกน้ำ เพื่อปรับความ
แรงของน้ำได้ตามความ
เหมาะสม

3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกภายในสำนักงาน

มาตรการ
ลดการใช้น้ำ

การทำความสะอาดห้องน้ำให้ซัก
ล้างอุปกรณ์ในภาชนะแทนการฉีด
น้ำซักล้าง

ตรวจสอบการรั่วซึมของท่อ
และอุปกรณ์ต่างๆ 

  รดน้ำต้นไม้ 1-2 วันต่อครั้ง 
 หากมีฝนตกไม่ต้องรดน้ำต้นไม้ไม่เปิดน้ำต่อเนื่องขณะล้างรถ



ลดการใช้ถุงพลาสติกหูหิ้วเข้า
มาในพื้นที่สำนักงาน โดยการ
ใช้ถุงผ้าหรือตะกร้าแทน 

คัดแยกประเภมขยะ
ให้ถูกต้อง

3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกภายในสำนักงาน

มาตรการ
จัดการของเสีย

งดการใช้โฟมบรรจุอาหารเข้ามา
ภายในสำนักงาน

เศษอาหารต่างๆที่เกิดขึ้น ให้นำ
ไปเทลงในถังหมักรักษ์โลก
(Green Cone)

เลือกซื้อวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑ์ใน
ปริมาณที่เหมาะสม เพื่อลดปริมาณขยะที่
ต้องนำไปกำจัดต่อไป



  เลือกซื้อและใช้กระดาษจาก
หน่วยงานที่ได้การรับรอง
ด้านเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ส่งข้อมูลข่าวสารผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์
เพื่อลดการใช้กระดาษและหมึกพิมพ์

3 แนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกภายในสำนักงาน

มาตรการ
ลดการใช้ทรัพยากรอื่นๆ

ใช้กระดาษในการถ่ายเอกสารเฉพาะ
ที่เกี่ยวข้องกับงานในสำนักงาน และ
ที่จำเป็นเท่านั้น

ใช้กระดาษสองหน้า (Reuse)

 ควรเบิกเฉพาะวัสดุที่จำเป็นในการ
ปฏิบัติงาน และควรเบิกในปริมาณที่
พอเหมาะ



Question
Time





การจดัซือ้จดัจา้ง

หมวด 6

นางสาวอารรีตัน ์ หาดกระโทก

เจา้พนกังานพสัดชุ านาญงาน

ส านกังานสิ่งแวดลอ้มและควบคมุมลพิษท่ี 13 (ชลบรุ)ี



3. การใชบ้รกิารสถานทีภ่ายนอก
• กรณีจดัประชมุ สมัมนา จะตอ้งเลอืกสถานทีท่ีไ่ดร้บัมาตรฐาน Green Hotel, Green Leaf, 

Green Meeting เป็นตน้
• หากไม่สามารถหาสถานทีท่ีไ่ดร้บัการรบัรองความเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม สามารถหาสถานที่

       ทีเ่ดนิทางสะดวก และจะตอ้งจดัหอ้งประชมุ หรอือาหารและเครือ่งดืม่เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม

1. คดัเลอืกสนิคา้และการบรกิาร
• พจิารณาฉลากสิง่แวดลอ้ม เชน่ ฉลากเขยีว ตะกรา้เขยีว ฉลากลดคารบ์อนฟุตปริน๊ท ์ฉลาก
ประหยดัพลงังาน เป็นตน้

• จดัท าบญัชรีายการสนิคา้และบรกิารทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม         

2. จดัซือ้สนิคา้และจา้ง
• ขอความรว่มมอืจากรา้นคา้ในการจดัหาสนิคา้ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม

• ค านวณรอ้ยละสนิคา้ทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม (ควรมากกวา่รอ้ยละ 40)
• ออกขอ้ตกลงทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้มแกผู่ร้บัจา้ง

• สือ่สารหรอือบรมผูร้บัจา้งดา้นสิง่แวดลอ้ม

• ประเมนิการปฏบิตังิานดา้นสิง่แวดลอ้ม 



2

3

     เป็นฉลากทีม่อบใหแ้กผ่ลติภณัฑ/์บรกิารคณุภาพทีม่ผีลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม
      นอ้ยกวา่ผลติภณัฑป์ระเภทเดยีวกนัทีไ่ม่ไดร้บัการรบัรอง

      เป็นขอ้มูลวา่ผลติภณัฑ/์บรกิารไดล้ดการใชท้รพัยากร หรอืลดการกอ่มลพษิใน  
      กระบวนการผลติ ใชง้าน และหลงัใชง้าน

      กลไกลการสือ่สารและบ่งบอกความเป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้มของผลติภณัฑใ์หแ้ก่
      ผูบ้รโิภครบัทราบ

      เป็นขอ้มูลชว่ยในการตดัสนิใจทีจ่ะเลอืกซือ้ผลติภณัฑห์รอืใชบ้รกิารใหแ้กผู่บ้รโิภค

      ผูผ้ลติไดร้บัผลประโยชน ์จากการลดตน้ทนุทีเ่กดิจากการลดทรพัยากร พลงังาน และ
      การจดัการของเสยี

2

ฉลากสิง่แวดลอ้มคอือะไร

1



1. ทราบแหลง่สืบคน้สินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

6.1  การจดัซือ้สนิคา้



2. จดัท าบญัชีรายการสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

➢ รายการสินคา้ และยี่หอ้

➢ ประเภทฉลากสิ่งแวดลอ้ม

➢ วนัหมดอายกุารรบัรองของสินคา้นัน้

➢ หากเป็นฉลากสิ่งแวดลอ้มของตา่งประเทศ ตอ้ง
อา้งอิงหนว่ยงาน/ประเทศใหก้ารรบัรองนัน้ ๆ

**กรณีสินคา้หมดอายใุหก้ารรบัรองความเป็น

มิตรกบัส่ิงแวดลอ้มในระบบมาตรฐานขอ้มลู และ

ยงัไม่มีการต่ออาย ุและไมมี่ยี่หอ้อ่ืนท่ีเป็นมิตรกบั

สิ่งแวดลอ้ม จะอนโุลมใหส้ามารถซ้ือสินคา้นัน้ได ้

แต่จะตอ้งยงัมีฉลากสิ่งแวดลอ้มก ากบัท่ีสินคา้

ตวัอยา่ง การท าบญัชรีายชือ่สินคา้ท่ีเป็นมติรกบัสิ่งแวดลอ้ม

6.1  การจดัซือ้สนิคา้



6.1  การจดัซือ้สนิคา้

สินคา้ท่ีน ามาค านวณรอ้ยละ

การจดัซ้ือท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม จะตอ้ง

ปรมิาณ และ/หรอื มลูค่าสินคา้ 

ตัง้แต่รอ้ยละ40 ของสินคา้ท่ีสัง่ซ้ือสะสมทัง้หมดขน้นไป

➢ อย ูภ่ายใตบ้รบิทในการขอรบัรองส านกังานสีเขียว

➢ อย ูภ่ายใตง้บประมาณการซ้ือสินคา้ของ

ส านกังานนัน้ ๆ เช่น วสัดอุปุกรณส์ านกังาน วสัด ุ

อปุกรณท่ี์ใชใ้นการจดักิจกรรมต่าง ๆ อาหาร

และเครือ่งด่ืม วสัดกุอ่สรา้ง เป็นตน้

การค านวณรอ้ยละของสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

➢ แสดงขอ้มลูรายเดือนท่ีมีการจดัซ้ือสินคา้และ

ค านวณจ านวนรอ้ยละของสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบั

สิ่งแวดลอ้ม

➢ แสดงขอ้มลูการจดัซ้ือทัง้หมดและค านวณจ านวน

รอ้ยละสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

3. ค านวณรอ้ยละของสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม



หลกัฐานการด าเนินการ 
6.1การจดัซือ้สนิคา้

❑ ผ ูร้บัผิดชอบมีความเขา้ใจสามารถอธิบายขอ้มลูเกี่ยวกบัฉลากสิ่งแวดลอ้ม และสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบั

สิ่งแวดลอ้มได้

❑ เอกสารบญัชีรายช่ือสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม (แบบฟอรม์ 6.1(1) หรอืแบบฟอรม์ท่ีหน่วยงาน

ก าหนดขน้น

❑ เอกสารและภาพถ่ายการขอความรว่มมือในการจดัหาสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มจากรา้นคา้

❑ เลือกสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มจะตอ้งพิจารณาฉลากเขียวและตะกรา้เขียวกอ่นเป็นอนัดบัแรก

❑ ส านกังานสามารถใชผ้ลิตภณัฑท่ี์เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มได ้เช่น ผลิตภณัฑท์ าความสะอาด แต่จะตอ้ง

แสดงสว่นประกอบจากธรรมชาติ

❑ เอกสารรายงานจดัซ้ือจดัจา้งแบบฟอรม์ 6.1 (2) หรอืแบบฟอรม์ท่ีหน่วยงานก าหนดขน้น

❑ มีสินคา้ท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มใชจ้รงิในส านกังาน



6.2 การจดัจา้ง

➢ ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานการจดัการส่ิงแวดลอ้ม

ระดบัประเทศ หรอืระดบัสากล

➢ มีความพรอ้มของการป้องกนัมลพิษต่าง ๆ ท่ีเกิดขน้น

ระหว่างการท างาน เช่น มลพิษทางอากาศ มลพิษทาง

เสียง ของเสีย เป็นตน้

➢ มีความพรอ้มของการป้องกนัอนัตรายจากการกอ่สรา้ง 

หรอืการปฏิบติังาน

➢ ใชผ้ลิตภณัฑท่ี์เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

➢ พนกังานของหน่วยงานนัน้ไดร้บัการฝน กอบรม ด าเนินการ

ใชท้รพัยากร พลงังาน และการจดัการส่ิงแวดลอ้มอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

คดัเลือก หนว่ยงานหรือบคุคลที่เหมาะสม

1. กรณีว่าจา้งเขา้มาปฏิบติังานในส านกังาน 2. กรณีการเลือกใชบ้รกิารท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

➢ คน้หา โรงแรม สถานที่จดังาน หรืออื่น ๆ ที่ไดม้กีารขึน้ทะเบียนการ

บริการท่ีเป็นมติรกบัสิ่งแวดลอ้ม ในจงัหวดัหรือพื้นท่ีใกลเ้คียง

➢ สถานที่ที่ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานการจดัการสิ่งแวดลอ้มที่ด ีเชน่ 

ISO14001 Green Hotel ใบไมเ้ขยีว ฉลากเขยีว Green Office หรือ 

Green Building เป็นตน้



6.2 การจดัจา้ง

❖ อบรมหรอืสื่อสารเกีย่วกบัส านกังานสีเขียวและแนว

ทางการจดัการสิ่งแวดลอ้มท่ีเกี่ยวขอ้งกบักิจกรรม

ของหน่วยงานหรอืผ ูร้บัจา้ง

1. กรณีว่าจา้งเขา้มาปฏิบติังานในส านกังาน

❖ จดัท าสญัญาหรอืขอ้ตกลงดา้นสิ่งแวดลอ้มเม่ือผ ูร้บัจา้งเขา้มาปฏิบติังานในส านกังาน

➢ นโยบายสิ่งแวดลอ้มของส านกังาน

➢ กฎระเบียบดา้นสิ่งแวดลอ้มและความปลอดภยั

➢ การควบคมุและป้องกนัปัญหาสิ่งแวดลอ้มท่ีเกิด

     จากกิจกรรมการท างานของผ ูร้บัจา้ง

1. กรณีท่ีเป็นการว่าจา้งใหอ้ย ูป่ระจ าส านกังานจะตอ้งท า

การประเมินอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครัง้

2. กรณีท่ีเป็นการว่าจา้งไม่อย ูป่ระจ าส านกังาน จะตอ้งท า

การประเมินทกุครัง้เม่ือเขา้มาปฏิบติังานในส านกังาน

❖ ตรวจสอบการปฏิบติังานของหน่วยงาน

หรอืผ ูร้บัจา้งอยา่งต่อเน่ืองสม ่าเสมอ



6.2 การจดัจา้ง

❖ ในกรณีท่ีไมมี่สถานท่ีจดัประชมุท่ีไดร้บัการขน้นทะเบียนอย ูใ่นบรเิวณใกลเ้คียงส านกังาน จะตอ้งก าหนด

แนวทางการคดัเลือกบรกิารท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม เช่น

1. สถานท่ีท่ีใชเ้วลาเดินทางนอ้ยท่ีสดุ

2. จดัประชมุในรปูแบบ Green Meeting (ตามความเหมาะสมและเป็นไปได)้

3. แสดงหลกัฐานการคดัเลือกสถานท่ีเหลา่นัน้

2. กรณี การเลือกใชบ้รกิารท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

❖ จดัท ารายการบรกิารท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้มท่ีมีการขน้นทะเบียน



หลกัฐานการด าเนินงาน
6.2 การจดัจา้ง

❑ ผ ูร้บัผิดชอบสามารถอธิบายการจา้งหน่วยงานหรอืบคุคลท่ีเขา้มาด าเนินการในหน่วยงานได้

❑ ใบรบัรองจากหน่วยงานท่ีน่าเช่ือถือว่าหน่วยงานเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม เช่น ISO14001 ฉลากเขียว 

ตะกรา้เขียว เป็นตน้

❑ ใบอนญุาตปฏิบติังานและขอ้ตกลงดา้นสิ่งแวดลอ้ม (แบบฟอรม์ 6.2 (1)) หรอืสญัญาว่าจา้งท่ีมี

ขอ้ตกลงดา้นสิ่งแวดลอ้ม หรอืแบบฟอรม์ท่ีหน่วยงานก าหนดขน้น หลกัฐานการฝน กอบรมและสื่อสาร

ดา้นสิ่งแวดลอ้ม (อา้งอิงไปยงัหมวดท่ี 2 การสื่อสารและสรา้งจิตส านนก)

❑ ประเมินประสิทธิภาพของผ ูร้บัจา้งช่วง (แบบฟอรม์ 6.2 (2)) หรอืแบบฟอรม์ท่ีหน่วยงานก าหนดขน้น 

จะตอ้งครบถว้นตามจ านวนหน่วยงานหรอืบคุคลภายนอก

❑ หน่วยงานหรอืบคุคลเหลา่นัน้สามารถอธิบายแนวทางในการจดัการสิ่งแวดลอ้มท่ีเกี่ยวขอ้งกบั

กิจกรรมของตนเองได้

❑ เลือกใชบ้รกิารท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม

❑ เอกสารการคดัเลือกสถานท่ีท่ีเป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม (แบบฟอรม์ 6.2 (3)) หรอืแบบฟอรม์

ท่ีหน่วยงานก าหนดขน้น
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